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Wewnatrzszkolny program doradztwa
zawodowego

1. Akty prawne

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 1996 r., Nr 67,
poz. 329 ze zm.) zobowiazuje placéwki oswiatowe do ,przygotowania uczniéw do wyboru
zawodu i kierunku ksztatcenia”.

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r . - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r., Nr 118, poz. 1112, Nr
137, p0z.1304, Nr203, poz. 1966, Nr 228, poz.2258 araz z 2004 r., Nr 96, poz. 959 i Nr 179,
poz. 1845) - dotyczy zasadnosci zatrudnienia w szkole doradcy zawodowego.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. z 2001r. Nr 61, poz. 624, z
2002 r. Nr 10, poz. 96, z 2003 r. Nr 146, poz. 1416) naktadaja na dyrektoréw i rady
pedagogiczne , obowigzek organizacji wewnatrzszkolnego systemu poradnictwa zawodowego
oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu".

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno -pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkofach i placowkach (Dz. U. 2013.532 z dnia 7 maja 2013 r.).

Ustawa Prawo oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz. U. z 2017 r. poz. 59). m.in. ZAJECIA Z
ZAKRESU DORADZTWA ZAWODOWEGO zostaty uwzglednione jako odrebne w ramach
dziatalnosci dydaktycznej szkoty, niezaleine od zaje¢ stuzacych wsparciu w planowaniu
kariery zawodowej, realizowanych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej. ZAJECIA
te 53 organizowane dla uczniéw klasy VIl i VIIl szkoty podstawowej, branzowej szkoty |
stopnia, liceum ogdlnoksztatcgcego i technikum.

Ustawa Przepisy wprowadzajace ustawe Prawo oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz. U. z
2017 r. poz. 59). m.in. ZAJECIA Z ZAKRESU DORADZTWA ZAWODOWEGO sg realizowane w
oparciu o PROGRAM przygotowany przez nauczyciela realizujgcego te zajecia, dopuszczony
do uzytku przez dyrektora szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej. PROGRAM
zawiera m.in informacje o zawodach, kwalifikacjach, mozliwosciach ich uzyskania.
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r w sprawie ramowych
planéw nauczania dla publicznych szkét (Dz.U z 2017 r nr 0, poz.703). m.in. w RAMOWYM
PLANIE NAUCZANIA zostat okreslony minimalny wymiar godzin zajeé z zakresu doradztwa
zawodowego (szkota podstawowa: klasa VIl - 10 godzin w roku, klasa VIIl — 10 godzin w roku;
liceum ogdinoksztatcace, technikum, branzowa szkota | stopnia: minimum 10 godzin w catym
cyklu nauczania).

Rezolucja dotyczgca pragmatycznego wdrozenia

cafozyciowego poradnictwa zawodowego w systemy ksztatcenia ustawicznego w Europie z 18
Maja 2004- 9286/04

Memorandum dotyczace ksztatcenia ustawicznego, uchwalone przez Komisje Europejska w
2000 r. — jedno z zatozen dotyczy potrzeby organizacji pomocy doradczej w planowaniu
kariery zawodowej
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2. Zalozenia wewnatrzszkolnego programu doradztwa
zawodowego
Wewnatszkolny program doradztwa zawodowego ma na celu ufatwienie uczniom
planowanie dalszej $ciezki edukacyjnej ( rodzaj studiéw) i kariery zawodowej. Powyisze
zadania nalezg do jednych z najwazniejszych, jakie podejmujg adolescenci a szkofa i rodzice
sg  ,facznikiem” ze $wiatem zawodowym. Wyznacznikiem dobrego wyboru kariery
zawodowej jest rozpoznanie predyspozycji do wykonywania zawodu, poznanie siebie oraz
znajomos¢ rynku pracy. Na trafny wybdr zawodu wplywa rowniez srodowisko ucznia oraz
jego zainteresowania, potrzeby i wartoéci. Planowanie drogi zawodowej jest procesem i
moze zmieniac si¢ w zaleznosci od samopoznania.
Wewnatrzszkolny program doradztwa zawodowego zakfada wspotprace indywidualng i
grupowg migdzy uczniami, rodzicami oraz nauczycielami

Cel ogélny programu:
Rozwijanie niezbgdnych umiejetnosci interpersonalnych potrzebnych w planowaniu kariery
zawodowej ucznia i przygotowania go do roli pracownika

Cele szczegotowe:

® poznawanie siebie w kontekscie funkcjonowania w grupie, badanie predyspozycji do
kierowania zespotem

® budowanie pozytywnego obrazu siebie, jako pracownika — poszukiwanie zasobow, talentéw

¢ rozpoznawanie przeciwwskazan psychofizycznych do wykonywania zawodu

¢ umozliwienie uczniom kontaktu z przedsiebiorcami, firmami, ktéry mogtby ukierunkowaé na
okreélone preferencje zawodowe

* zdobywanie wiedzy na temat rynku pracy

® budowanie pozytywnego obrazu siebie, jako pracownika — poszukiwanie zasobéw, talentéw

® rozpoznawanie przeciwwskazan psychofizycznych do wykonywania zawodu

® umiejetnosc tworzenia podstawowych dokumentéw aplikacyjnych jak CV, list motywacyjny

Adresaci: uczniowie, rodzice, nauczyciele
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Oczekiwane efekty
Uczniowie:

e Poznawanie wtasnych predyspozycji zawodowych, zainteresowar

® Rozwdj umiejetnosci wspoipracy zespotowej, ksztattowanie wiasciwych  relacji
interpersonalnych

® Zdobycie informacji o zawodach i sytuacji na rynku

® Znajomos¢ warunkéw i harmonogramu rekrutacji do szkét ponadgimnazjalnych
© Wybranie zawodu i szkoty po analizie predyspozycji i mozliwosci psychofizycznych
o Wozrost elastycznosci zawodowe] ucznidw

Rodzice

® Zaangazowanie do pomocy uczniom w wyborze wiasciwej $ciezki edukacyjno-
zawodowej - rodzic, jako doradca

® Znajomosc peinej aktualnej oferty edukacyjnej
* Posiadanie informacji, gdzie szuka¢ pomocy dla dzieci z problemami zdrowotnymi,
emocjonalnymi, decyzyjnymi, rodzinnymi

® Wiaczenie sig do dziatan informacyjnych szkoty np. jako przedstawiciele réznych
zawodow

Nauczyciele

® Pomoc w zdiagnozowaniu potrzeb i zasobéw uczniéw
® Wsparcie w rozwijaniu talentéw, zainteresowan, predyspozycji

® Mozliwos¢ podzielenia sie doswiadczeniem, problemami wychowawczymi z innymi
nauczycielami
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Zagadnienia wewnatrzszkolnego programu doradztwa w
poszczegélnych klasach:

Klasa | liceum

e Budowanie samooceny

e Cwiczenie umiejetnosci wspotpracy z grupg

® Poznawanie sylwetki dobrego pracownika

* Poznawanie swoich zasobow i ograniczeri niezbednych do wykonywania wymarzonego
zawodu

e Jak rynek pracy wptywa na planowanie kariery zawodowej?

Klasa Il liceum

* Wyznaczanie celéw zawodowych oraz krokéw niezbednych do realizacji

® Spotkania z przedstawicielami przedsigbiorstw i instytucji zajmujacych sie rozwijaniem
kariery zawodowej

® Wspdipraca z rodzicami, ktérzy moga, jako przedstawiciele réznych zawodéw moéwié¢ o
planowaniu kariery

Klasa Il liceum

* Dziatania majgce na celu redukcje stresu w zwigzku z egzaminem maturalnym, wyborem
dalszej kariery edukacyjnej czy zawodowej

® Przygotowanie do samodzielnosci, do funkcjonowania w nowej roli spoteczne;

® Przedstawienie oferty edukacyjnej i zawodowej obecnej na rynku pracy

Osoby odpowiedzialne za realizacje wewnatrzszkolnego programu
doradztwa zawodowego
e Dyrektor szkoty powotuje koordynatora doradztwa zawodowego

e Dyrektor nadzoruje realizacje dziatan osdb odpowiedzialnych za realizacje wewnatszkolnego
programu doradztwa zawodowego
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Zadania koeordynatora deradztwa zawedowego:

Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej

Gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
Prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej

Koordynowanie dziatalnosci informacyjno- doradczej przez szkote

Wspétpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu cigglo$ci dziatan w zakresie
doradztwa edukacyjno —zawodowego

Jesli zaistnieje potrzeba wskazuje miejsca uzyskania specjalistycznej pomocy np. Poradnia
Psychologiczno- Pedagogiczna, psycholog, pedagog

Prowadzi odpowiedniag dokumentacje z zakresu doradztwa zawodowego, przedstawia
sprawozdanie

Wspiera ucznidw niepetnosprawnych w planowaniu kariery zawodowe] przez rozmowy,
diagnoze oraz informacje o instytucjach i organizacjach wspierajgcych funkcjonowanie oséb
niepetnosprawnych

Wspotpraca z rodzicami uczniéw majacymi problemy zdrowotne, emocjonalne

Wspdtpraca z rodzicami, jako przedstawicielami réznych zawodéw

Wspétpracuje z instytucjami wspierajacymi realizacje programu doradztwa zawodowego np.
OHP, kuratorium oswiaty, urzad pracy

Zadania pedagoga i psychologa

Diagnozuje potrzeby zwigzane z wyborem kierunku

Przekazuje informacje o dalszych mozliwosciach edukacyjnych i zawodowych

Wspomaga uczniw w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy
wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Prowadzi zajecia Zwigzane z wyborem kierunku
ksztafcenia i zawodu

Wskazuje alternatywne mozliwosci ksztatcenia dla uczniéw z problemami emocjonalnymi i
dla ucznidw niedostosowanych spotecznie

Wspdtpracuje z rodzicami, udziela odpowiednich informacji o kierunkach ksztatcenia
Prowadzi rozmowy wspierajace uczniéw w zaleznosci od ich potrzeb

Whpieranie uczniéw w kryzysach zwigzanych z nowym etapem rozwojowym

Nauczyciele

Wiaczajg do programu doradztwa zawodowego zagadnien zwigzanych z wyborem zawodu
Motywujg uczniéw do rozwijania swoich zainteresowan

Wspomagaja ucznidw w systematycznym realizowaniu planéw zawodowych

Uczg ucznidow wspdtpracy

Wspieraja emocjonalne, budowanie samooceny

Wspdtpracuja z rodzicami w celu motywowania ucznia do nauki i wspierania go w
pojawiajgcych sie trudnosciach

Rekomendujg poszczegdlne sciezki zawodowego, okreslajg koszty niezbedne do realizacji
planow zawodowych




Formy realizacji dzialani wynikajacych z szkolnego programu
doradztwa zawodowego

Dziatania skierowane do uczniéw:

Diagnoza zapotrzebowania na dziatania doradcze prowadzone w szkole

Zajgcia warsztatowe stuzace uswiadomieniu uczniéw o koniecznoéci planowania rozwoju
i kariery

Zajecia stuzace samopoznaniu i okreéleniu predyspozycii wyznaczajgcych rozwdj i kariere
zawodowa

Zajgcia  udoskonalajgce  umiejetnoéci w  zakresie komunikacji  interpersonalnej
i wspotdziatania

Spotkania z przedstawicielami réznych zawodéw

Promowanie udziatu w targach edukacyjnych, webinarach

Mozliwos¢ rozmowy z doradcg zawodowym w PPP

Dziatania skierowane do rodzicow:

Umozliwcie rozmowy indywidualnej z koordynatorem szkolnego programu doradztwa
zawodowego, psychologiem, pedagogiem, doradcg zawodowym w PPP

Dni otwarte szkoty

Udostgpnienie informacji edukacyjno — zawodowej ( 0 zawodach, mozliwoéciach ksztatcenia i
zatrudnienia)

Dziatania skierowane do nauczycieli

Tworzenie warunkéw do wymiany doswiadczen i dzielenia sie wiedzg
Sledzenie loséw absolwentow
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HARMONOGRAM PLANCWANYCH DZIALAN 2020/20201

SYSTEMATYCZNE DIAGNOZOWANIE ZAPOTRZEBOWANIA UCZNIOW NA INFORMACIE EDUKACYINE
1 ZAWODOWE ORAZ POMOC W PLANOWANIU KSZTALCENIA KARIERY ZAWODOWE!

Lp. | Opis dziatania Sposoby realizacii Osoby Czas realizacii
adpowiedzialne
1 | Diagnozowanie potrzeb - przeprowadzenie - wychowawcy | semestr
doradczych uczniow z ankiet wsrod klas 2020/21
wykorzystaniem réznych uczniow -szkolny
metod i Zrodet -rozmowy koordynator
pozyskiwania informacji indywidualne -psycholog i
na ten temat (konsultacje) pedagog szkolny
- rozmowy z - nauczyciele
rodzicami natemat | przedmiotu
potrzeb doradczych
uczniow
- analiza
dokumentagcji
szkolnej
- wywiady z
nauczycielami
-pogadanki na
godzinach - doradca -wg
wychowawczych zawodowy z harmonogramu
- warsztat PPPnr5 klas1i2
tematyczny -
Diagnozowanie
zainteresowar
mftodziezy oraz
okreslenie cech
osobowosci
predysponujgcych
do danego zawodu
2 | Diagnoza potrzeb - realizacja - koordynator rok szkolny
doradczych ucznidéw Szkolnego Programu | programu 2020/21
szczegolnie uzdolnionych | Szczegdlnie
Uzdolnionych
- pomoc w - pedagog
aplikowaniu do szkolny
programéw
stypendialnych
- wsparcie - wychowawcy
emocjonalne klas, psycholog
szkolny
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GROMADZENIE, AKTUALIZACIA | UDOSTEPNIANIE INFORMACH EDUKACYINYCH [ ZAWODOWYCH

Lp. | Opis dziatania Sposoby realizacii Osoby Czas
odpowiedzialne realizacji
1 | Udostepnianie informacji nt - biblioteczka ofert - nauczyciel rok
kierunkéw studiéw w kraju i bibliotekarz szkolny
zagranica - spotkania z 2020/21
przedstawicielami - vice dyrektor
uczelni szkoty
- koordynator
2 | Umieszczanie materiatéw oraz | - przygotowywanie i - koordynator rok
informacji z zakresu udostepnianie szkolny
doradztwa zawodowego w materiatéw 2020/21

gablocie szkolnej, w dzienniku
elektronicznym oraz na

Facebooku
WSPOLPRACA Z NAUCZYCIELAMI W TWORZENIU | ZAPEWNIENIU CIAGLOSCI DZIALAN W ZAKRESIE
DORADZITWA ZAWODOWEGD
Lp. | Opis dziatania Sposoby realizacji Osoby Czas
odpowiedzialne | realizacji
1 | Udziat w szkoleniach dla - szkolenia - dyrektor szkoty | rok
nauczycieli, wychowawcéw w | - samodoskonalenie - rada szkolny
zakresie poszerzenia wiedzyi | - tworzenie pedagogiczna 2020/21
umiejetnosci z dziedziny warunkoéw do
doradztwa zawodowego wymiany
doswiadczen
2 | Omawianie probleméw, - planowanie dziatari | - koordynator rok
planowanych dziatar z zakresu | indywidualnych i - rada szkolny
doradztwa zawodowego grupowych pedagogiczna 2020/21
podczas spotkan rad - $ledzenie losow
pedagogicznych oraz zespotéw | edukacyjnych i
wychowaweczych zawodowych

absolwentéow
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PROWADZENIE ZAJEC PRZYGOTOWUIACYCH UCZNIGW DO SWIADOMEGO PLANOWANIA KARIERY
1 PODJECI ARCLI ZAWODOWE!

Lp. | Opis dziafania Sposoby realizaci Osoby Czas realizacji
odpowiadzialne
1 | Prowadzenie zaje¢ dla - lekcje - wychowawcy rok szkolny
uczniow wychowawcze o klas 2020/21
samopoznaniu, - pedagog i
umiejetnosci psycholog
wspotpracy, szkolny
rozwigzywaniu
konfliktéw, radzeniu
sobie ze stresem
-rozmowy i porady | -psycholog i

indywidualne

- rozwijanie
umiejetnosci
kluczowych w
ramach lekgji
przedmiotowych

- spotkania z
absolwentami oraz
przedstawicielami
réznych zawodéw

- coaching

- warsztaty
tematyczne

- webinary
internetowe

pedagog szkolny

nauczyciele
przedmiotu

- absolwenci,
rodzice,
zaproszeni goscie

- doradca
zawodowy z
PPPnr 5

firmy
szkoleniowe
zewnetrzne
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